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ค าน า 

 
  รายงานข้อมูลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2565  ได้รวบรวมข้อมูลซึ่ง 
ประกอบด้วยงบประมาณภาพรวม ของโรงพยาบาลบางไทร โดยจ าแนกเป็นรายหมวด เพื่อแสดงให้เห็นว่า 
หมวดท่ีมีรายการจัดซื้อจัดจ้าง และแสดงเปรียบเทียบให้เห็นสัดส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละประเภท 
และเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีต้ังไว้ และใช้จ่ายจริงในแต่ละรายการ 

  รายงานข้อมูลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2565 นี้ จะวิเคราะห์ความ 
สุ่มเส่ียงและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป 
    
 
 
          

 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
           โรงพยาบาลบางไทร 
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1.การวิเคราะหผ์ลการจดัซื้อจัดจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

  โรงพยาบาลบางไทร  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ
จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2565  ดังนี้ 
 

ตารางที่ 1  แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2564 
 

จ านวนโครงการ 
วธีิการจดัซือ้จดัจา้ง 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก e-bidding 
292 292 0 0 

คิดเป็นร้อยละ 100      0 0 
 
จากตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2565 
พบว่า โรงพยาบาลบางไทร จังหวัดพังงา ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นจ านวน 292 โครงการ เป็นเงินบ ารุง 
4,354,125.27  บาท เงินโอนจากงบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายลักษณะงบลงทุน (งบค่าเส่ือม) 
2565 จาก สปสช.เขต 11 สุราษฎร์ธานี เป็นเงิน  907,816.96 บาท เงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
2565 เป็นเงิน 268,000 บาท และวิธีการจัดซื้อจัดจ้างมากท่ีสุดคือ วิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 243 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 99.18 และวิธี e-bidding จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.82 
 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2564 
 

 
 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 
 

100.00% 

เฉพาะเจาะจง 100% 

คดัเลือก 0% 

e-bidding 0%



ตารางที่ 2    แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

จ านวนโครงการ 
หน่วยจัดซื้อจัดจ้าง 

บริหาร เภสัชกรรม ทันตกรรม 
292 234 50 8 

คิดเป็นร้อยละ 80.14 17.12 2.74 

 
 จากตารางท่ี 2 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ด้วยวิธี เฉพาะเจาะจง 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 พบว่า โรงพยาบาลบางไทร จังหวัดพังงา ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน
ท้ังส้ิน 292 โครงการ พบว่า การจัดซื้อจากกลุ่มงานบริหาร มีจ านวนโครงการจัดซื้อมากท่ีสุด คือ 234 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 80.14 รองลงมาเป็นการจัดซื้อจากกลุ่มงานเภสัชกรรม(ยา) มีจ านวนโครงการจัดซื้อ 
คือ 50 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.12 และกลุ่มงานทันตกรรมจัดซื้อจัดจ้างน้อยท่ีสุด 8 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 2.74  ส่วนการจัดซื้อจากเวชภัณฑ์มิใช่ยาไม่มีการจัดซื้อจัดจ้าง เนื่องจากได้รับการสนับสนุนการจัดซื้อ
ร่วมกับโรงพยาบาลตะกั่วป่า   
 
 

 
 

แผนภูมิท่ี 2 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
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บริหาร เภสัชกรรม ทันตกรรม 
จ านวนโครงการ 234 50 8

ร้อยละ 80.14 17.12 2.74

ชื่อแผนภูมิ 



 
ตารางที่ 3 แสดงร้อยละของจ านวนเงินท่ีจัดซื้อ จ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 

จ านวนรวม 
หน่วยจัดซื้อจัดจ้าง 

บริหาร เภสัชกรรม ทันตกรรม 
4,978,459.19 3,296,247.63 1,605,361.56 76,850.00 

คิดเป็นร้อยละ 80.14 17.12 2.74 
 
 จากตารางท่ี 3 แสดงร้อยละของจ านวนเงินท่ีจัดซื้อ จ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 
2565 พบว่า โรงพยาบาลบางไทร จังหวัดพังงา ไ ด้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง มูลค่ารวม ท้ังหมด 
4,978,459.19 บาท พบว่า การจัดซื้อจากกลุ่มงานบริหารท่ัวไป มีมูลค่าการจัดซื้อจัดซื้อมากท่ีสุด คือ 
3,296,247.63 บาท คิดเป็นร้อยละ 80.14 เป็นเงินบ ารุง 2,120,430.67  บาท เงินโอนจากงบ
ค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายลักษณะงบลงทุน (งบค่าเส่ือม) 2565 จาก สปสช.เขต 11 สุราษฎร์ธานี 
เป็นเงิน  907,816.96 บาท และเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 เป็นเงิน 268,000 บาท จึงท า
ให้ปริมาณการจัดซื้อของกลุ่มงานบริหารมีจ านวนมากท่ีสุด รองลงมาเป็นการจัดซื้อจากงานเภสัชกรรม (ยา) มี
มูลค่าการจัดซื้อ 1,605,361.56 บาท คิดเป็นร้อยละ 17.12 และวัสดุทันตกรรม มีมูลค่าการจัดซื้อน้อย
ท่ีสุด  76,850.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.74  ส่วนการจัดซื้อจากงานเวชภัณฑ์มิใช่ยา ไม่มีการจัดซื้อ
เนื่องจากได้รับการสนับสนุนการจัดซื้อร่วมกับโรงพยาบาลตะกั่วป่า และวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์รวมอยู่ใน
ของกลุ่มงานบริหารทั่วไป  
 

 
 

แผนภูมิท่ี 3  แสดงมูลค่าการท่ีจัดซื้อจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 
 

 3,296,247.63  

 1,605,361.56  

 76,850.00  

บรหิาร เภสชักรรม ทนัตกรรม 

จ านวนเงนิในการจัดซือ้ 

จ านวนเงิน 



 
 

แผนภูมิท่ี 4  แสดงร้อยละการท่ีจัดซื้อจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

ตารางที่ 4  แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2564 
 

หน่วยจัดซื้อจัดจ้าง 

ปีงบประมาณ 
2564 

ปีงบประมาณ 
2565 

เพิ่ม+/ลด- 

จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ จ านวน
โครงการ 

ร       ร้อยละ 

บริหาร 165 67.35 234 80.14 +69 +29.49 
เภสัชกรรม 51 20.82 50 17.12 -1 -1.96 
ทันตกรรม 29 11.84 8 2.74 -21 -262.50 
รวม 245 100 292 100 47 -234.97 

 
 จากตารางท่ี 4 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
เปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2564 พบว่า จ านวนโครงการของหน่วยจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยจัดซื้อบริหาร มีอัตรา
การจัดซื้อเพิ่มข้ึน เป็นร้อยละ  29.49  และ กลุ่มงานทันตกรรม มีอัตราการลดลงเป็นอันดับท่ีสอง คิดเป็นร้อยละ 
262.50 และงานเภสัชกรรม อัตราการจัดซื้อลดลงน้อยท่ีสุด เป็นร้อยละ  1.96  ส่วนงานเวชภัณฑ์มิใช่ยา ไม่มีการ
จัดซื้อเนื่องจากได้รับการสนับสนุนการจัดซื้อร่วมกับโรงพยาบาลตะกั่วป่า และวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์รวมอยู่ใน
ของกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

80% 

17% 

3% 

ร้อยละของการจัดซือ้ ปีงบประมาณ 2565 

บรหิาร เภสชักรรม ทนัตกรรม 



 
 แผนภูมิท่ี 5  แสดงจ านวนโครงการจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ และอัตราร้อยละของการเพิ่ม ประจ าปี
งบประมาณ 2564 - 2565  
 
ตารางที่ 5  แสดงร้อยละการเพิ่ม/ลดมูลค่าการจัดซื้อจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2564 - 
2565  
 

หน่วยจัดซื้อ
จัดจ้าง 

มูลค่าการจัดซื้อ มูลค่าท่ีลดลง ร้อยละท่ีลดลง 
2564 2565   

บริหาร 7,338,999.00 3,296,247.63 -4,042,751.37 -55.08 
เภสัชกรรม 1,452,439.83 1,605,361.56 +152,921.73 +10.52 
ทันตกรรม 305,052.72 76,850.00 -228,202.72 -74.80 

รวม 9,096,491.55 4,978,459.19 -4,118,032.36 -45.27 
  
จากตารางที่ 5 แสดงร้อยละการเพิ่ม/ลดมูลค่าการจัดซื้อจ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปีงบประมาณ 2564 
เปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2565 พบว่า ร้อยละการเพิ่มขึ้นหรือลดลงของมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยจัดซื้อของกลุ่มงานบริหารท่ัวไป มีอัตราการมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างลดลง ร้อยละ 55.08 คิดเป็นเงิน 
4,042,751.37 บาท กลุ่มงานเภสัชกรรม มีอัตราการมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างเพิ่มข้ึน ร้อยละ 10.52 คิดเป็น
เงิน 152,921.73 บาท และกลุ่มงานทันตกรรมมีอัตราการจัดซื้อจัดจ้างลดลง ร้อยละ 74.80 เป็นเงิน  
228,202.72 บาท  
 

165 

51 
29 

234 

50 
8 

41.81 

-1.96 

-72.41 

บรหิาร เภสชักรรม ทนัตกรรม 

ช่ือแผนภูม ิ

ปีงบ 2564 ปีงบ 2565 รอ้ยละการลด 



 
 
 แผนภูมิท่ี 8 แสดงมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างท่ีเพิ่มข้ึน/ลดลง จ าแนกตามหน่วยจัดซื้อ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 เปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 2564 
 
 
2.การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
  การปฏิบัติงานด้านพัสดุ เป็นการด าเนินการท่ีมีกระบวนการหลายขั้นตอน ซึ่งต้องมี
ผู้เกี่ยวข้องในงานจัดหาหลายหน่วยงาน เช่น กลุ่มการพยาบาล พยาบาล แพทย์  กลุ่มงานบริหาร  เภสัชกร  
ทันตแพทย์ และผู้เกี่ยวข้อง  เพื่อให้สามารถจัดหาพัสดุได้ถูกต้อง คุ้มค่า ตรงกับความต้องการของผู้ใช้งาน 
และสนับสนุนการให้บริการผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  แต่ด้วยความหลากหลาย และการมี 
กระบวนการขั้นตอนท่ีต้องปฏิบัติตามให้ถูกต้องตามระเบียบ  จึงส่งผลกระทบต่อการจัดหาท่ีล่าช้า ไม่เป็นไป 
ตามแผนหรือนโยบายท่ีส่วนกลางก าหนด จึงสรุปพอสังเขปได้ ดังนี้ 
  1) หน่วยงานผู้ส่งค าขอต้ังงบประมาณ และผู้จัดท าค าของบประมาณ ไม่เข้าใจในระเบียบ
พัสดุ จึงไม่ได้มีการเตรียมความพร้อมในการจัดหา 
  2) ผู้จัดท าค าของบประมาณ ขาดการส่ือสาร ประสานงานกับกลุ่มงานพัสดุ เพื่อให้จัดเตรียม 
ความพร้อมในการจัดหา 
  4) เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ขาดความรู้ความเข้าใจในระเบียบพัสดุ และไม่มีความช านาญหรือ 
ประสบการณ์ในการด าเนินงาน เนื่องจากเพิ่งบรรจุเข้าปฏิบัติงาน 
  4) แพทย์ พยาบาล ผู้ใช้เครื่องมือ ขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าคุณลักษณะเฉพาะของ
ครุภัณฑ์ 
  5) เจ้าหน้าท่ีพัสดุ จากหน่วยงานต่าง ๆ เช่น บริหาร ยา  เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา  งานชันสูตร  งาน
ทันตกรรม เป็นต้น ขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพรบ.พัสดุ 
 
 
 

 (4,042,751.37) 

 152,921.73   (228,202.72) 

อัตราการลดลงของมูลค่าการจัดซือ้จัดจ้างปี 2564 - 2565 

บรหิาร เภสชักรรม ทนัตกรรม 



4.การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด 
  การบริหารงานพัสดุ เป็นงานท่ีมีบทบาทส าคัญท่ีสนับสนุนการด าเนินงานของโรงพยาบาล 
ให้บรรลุเป้าหมาย หรือนโยบายท่ีก าหนด ซึ่งเป็นการปฏิบัติงานท่ีมีข้ันตอนกระบวนการท่ียุ่งยาก ซับซ้อน 
มีข้อกฎหมายและระเบียบ รวมถึงค าส่ัง มติ ท่ีเกี่ยวข้องมากมายในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้เกิด 
ความโปร่งใส และพร้อมส าหรับการรับตรวจจากหน่วยงานภายนอก เช่น ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
ตรวจสอบภายในของจังหวัด ตรวจสอบภายในของเขต และตรวจสอบภายในของกระทรวงสาธารณสุข รวมถึง 
บริษัท ห้างร้าน ประชาชน ฯลฯ  ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นจะต้องด าเนินการจัดหาพัสดุด้วยความละเอียด 
รอบคอบ รัดกุม เปิดเผย โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้  จักต้องใช้ศาสตร์และศิลป์ในการบริหารงานพัสดุ 
ให้เป็นที่เช่ือมั่นและศรัทธาของทีมงาน คณะกรรมการ และผู้บริหาร 
 
4.การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
  การบริหารงานพัสดุ ในปีงบประมาณ 2565 พบว่า กลุ่มงานบริหารทั่วไป มีมูลค่าการจัดซื้อ
จัดซื้อมากท่ีสุด คือ 3,296,247.63 บาท คิดเป็นร้อยละ 80.14  แต่เป็นเงินบ ารุงเพียง 2,120,430.67  
บาท และได้รับเงินจากงบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายลักษณะงบลงทุน (งบค่าเส่ือม) 2565 เป็นเงิน  
907,816.96 บาท และเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 เป็นเงิน 268,000 บาท จึงท าให้ปริมาณ
การจัดซื้อของกลุ่มงานบริหารมีจ านวนมากท่ีสุด และหน่วยจัดซื้อทุกหน่วยมีจ านวนโครงการหรือมูลค่าการ
จัดซื้อลดลงจากปีงบประมาณ 2564  เนื่องจาก โรงพยาบาลบางไทรได้รับการสนับสนุนในการจัดซื้อร่วมกับ
โรงพยาบาลตะกั่วป่าในส่วนของยา เวชภัณฑ์มิใช่ยา วัสดุวิทยาศาสตร์ จึงส่งผลให้ทุกหน่วยจัดซื้อมียอดการ
จัดซื้อจัดจ้างท่ีเพิ่มข้ึนและลดลง ดังนี้ 
  - งานบริหารท่ัวไป มีจ านวนมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างท่ีลดลงมากท่ีสุด เป็นเงิน  
4,042,751.37 บาท  คิดเป็นร้อยละ 55.05 
    - งานทันตกรรม มีจ านวนมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างท่ีลดลงเป็นอันดับท่ี 2 เป็นเงิน  
228,202.72  บาท  คิดเป็นร้อยละ 74.80   

- งานเภสัชกรรม มีจ านวนมูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างท้ีเพิ่มข้ึน เป็นเงิน      
152,921.72 บาท  คิดเป็นร้อยละ 10.52   

   
  ในปีบประมาณ 2565 การบริหารงานพัสดุได้มีการพูดคุยร่วมกันในทุกหน่วยจัดซื้อเพื่อหา
แนวทางการจัดซื้อให้มีการประหยัดงบประมาณมากท่ีสุด ดังนี้  
  1. หน่วยจัดซื้อใดมีราคามาตรฐานให้อ้างอิงราคามาตรฐาน ราคาจัดซื้อต้องไม่เกินราคา
มาตรฐานล่าสุด 
  2. หน่วยจัดซื้อใดมีราคาจัดซื้อร่วมทั้งระดับภาค เขตสุขภาพ หรือจังหวัด ให้อ้างอิง ราคา
ดังกล่าว 
  4. หน่วยจัดซื้อใดไม่มีราคาแหล่งอ้างอิง ข้อ 1. และ 2. ให้อ้างอิงราคาจัดซื้อครั้งหลังสุด 
หรือราคาท่ีน้อยกว่าราคาจัดซื้อครั้งหลังสุด 
  4. ในการจัดท าแผนจัดซื้อในแต่ละรอบให้สืบราคาท่ีบริษัทยืนราคาได้ในระยะเวลาไม่น้อย
กว่า 6 เดือนขึ้นไป 
 
 



5.แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง อันจะน าไปสู่การปรับปรุงการจัดซ้ือจัดจ้าง ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  งานพัสดุ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลบางไทร  ได้วางแนวทางการพัฒนางาน ใน 
ปีงบประมาณ 2565  ดังนี้ 
  1) จัดท าแผนการจัดหาพัสดุให้ครอบคลุม สอดคล้อง กับ Service Plan ของโรงพยาบาล 
  2) มีการติดต่อส่ือสาร ประสานงาน กับทุกหน่วยงานภายในโรงพยาบาล ให้มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล  มีการร่วมมือกันในการแก้ไขปัญหาไม่ให้เกิดขึ้นซ้ าซ้อน เช่น ก าหนดระยะเวลาในการจัดท า
แผน และขั้นตอนในการด าเนินการเพื่อเตรียมความพร้อม 
  4) มีการประชุมในการจัดท าแผนจัดหา แผนค าของบประมาณต่าง ๆ ให้ทุกหน่วยงานภายใน 
โรงพยาบาล รับทราบข้อมูลได้ท่ัวถึง และตรงกันทุกหน่วยงาน 
  4) การอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีพัสดุอยู่เสมอ 
  5) ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องกับพัสดุในการเพิ่มทักษะความรู้โดยการเข้าร่วมประชุม อบรม 
สัมมนาเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และกฎหมายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องกับพัสดุ 
  6) ขอความช่วยเหลือจากโรงพยาบาลตะกั่วป่า ในการจัดซื้อร่วมของวัสดุทุกๆ ประเภท ท้ัง
ของโรงพยาบาลบางไทร และของศูนย์การแพทย์เขาหลัก  
   
 
         

           (นางปทิตตา  สมมิตร) 
               เจ้าพนักงานพัสดุปฎิบัติงาน 
                          ผู้จัดท า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


